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 به نام خدا                                         

 مقدمه

 مناسب بستر و به منظور ایجادکشور  ای حرفه و فنی آموزش قانون اساسنامه سازمان 4ماده  24 و 19های بند در راستای اجرای

، رویدادی رقابت وران پیشه و صنعتگران ،مهارت صاحبان میان در مندنظام رقابت برای هدفمند و سالم های رقابت برگزاری

 و بهبود شرایط پیدایش و یكدیگر با مقایسه و ارزیابی امكانتعریف می گردد تا  «مهارت آزاد مسابقات» قالب در محور

 فراهم را بودن سرآمد برای العمر مادام و مهارتی های آموزش فراگیری لزوم با آموزشی هاینظام وکیفی کمی سطح ارتقاء

 بازار نیازمندی و روز های فناوری با واسطه بی آشنایی ها، مهارت و دانش رسانی روز به ،فناوری مستمر تحولات .آورد

 تجربیات و دانش بر اتكا با را مهارت آزاد مسابقات تا نموده مصمم را کشور ای حرفه و فنی آموزش سازمان ،کار واقعی

غیردولتی اعم از دولتی یا  بخش همكاری و حمایت با و مهارت ملی مسابقات برگزاری در سازمان این ساله چندین ارزشمند

 .درآورد اجرا مرحلة به و ریزیبرنامه آموزشی مراکز و ها اتحادیه اصناف، صنایع،

 تعريف مسابقات آزاد مهارت - 1مادة 

 کهبدون محدویت سنی و جنسیتی  میان داوطلبین رسته های فنی و حرفه ایو مهارت بنیان که در رویدادی رقابت محور 

تحت .در سطح استانی یا ملیاعم از صنایع، اصناف و اتحادیه ها، مراکز آموزشی و ... دولتی یا غیردولتی  با حمایت بخشصرفاً 

 .برگزار می گردد نظارت سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور یا ادارات کل استانی

تایید دفتر مسابقات به  و پس از این مسابقات بر اساس خدمات ارائه شده به شرکت کنندگان تعیینهزینه  پرداخت :1تبصره

 شرکت کنندگان اعلام میگردد.

 سازمان آموزش فنی و حرفه ای و ادارات کل تابعه آن مشمول حمایت بخش دولتی در تعریف فوق نمی باشد. :2تبصره

های اختصاصی بوده مسابقات مهارت های کارگران، زندانیان و کارکنان وظیفه نیروهای مسلح دارای دستورالعمل :3تبصره

 و مشمول این دستورالعمل نمی باشند.

 اهداف مسابقات آزاد مهارت  - 2ماده 

 و کارآفرینی ترویج و ارتقاء فرهنگ مهارت آموزی -

 تغال زاییجهت اشآموزشی و بخش های صنعتی، اتحادیه ها و اصناف  ایجاد تعامل سازنده و پویا با بنگاه های -

 ن مهارتیو استاد کاراشناسایی و ایجاد رقابت سالم و اثرگذار میان دارندگان مهارت های فنی و حرفه ای  -

 قش آن در توسعة اقتصاد به عموم مردم های مهارتی و اهمیت نمعرفی آموزش -

 کت هرچه بیشتر برنامه های سازماناقتصادی، صنایع و صنوف برای مشار هایجلب نظر مسئولان، بنگاه -
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 ارتقای سطح استانداردهای آموزش مهارت در کشور -

 اخذ مجوز برگزاری مسابقات آزاد مهارت -4ماده 

 مسابقات آزاد مهارت برگزاریاخذ مجوز اجرايی  روند-3-1
 

 

 

 

 

 

 

           

  

 ادارات به سازمان سوی از سالانه تعهدات ابلاغ

 ها استان کل

 تادس به استان سوی از فصلی زمانبندی برنامه اعلام

حمایت از  متقاضیان شناسایی جهت فراخوان

 آزاد از سوی استان مسابقات برگزاری

 
 برگزاری سطح تعیین

 رویداد 

 ملی استانی
 مسابقه برگزاریحامیان  مستندات ارسال

 مجوز دریافت جهت استانی سطح در

 متقاضیتوسط  کل اداره از برگزاری

 مسابقه برگزاری حامیان مستندات ارسال

 مجوز دریافت جهت ملی سطح در

 ستاد توسط اداره کل از برگزاری

 بررسی مستندات 

ید
تأی

م 
عد

 

 بررسی مستندات 

عدم تأیید
 

 تأیید

 1404واریز وجه طبق ابلاغیه بودجه

 توسط متقاضی

 برگزاری مسابقه

ارسال گزارش کامل مسابقه و انضمام 

 مستندات از سوی استان به ستاد

 تأیید

 صدور مجوز برگزاری و ابلاغ به استان

و  (2 شماره پیوست)  توافقنامه انعقاد

 برگزاری مسابقه

ارسال گزارش کامل مسابقه و انضمام 

 مستندات از سوی استان به ستاد

  توافقنامه انعقادصدور مجوز برگزاری و 

 (2 شماره پیوست) 

 1404طبق ابلاغیه بودجهواریز وجه 

 توسط متقاضی
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 اخذ مجوز برگزاری مسابقاتمستندات  -2-3

 سطح استانی

  فراخوانمستند  .1

 (1توسط متقاضی) پیوست شماره درخواست حمایت از برگزاری مسابقه فرم تكمیل شده  .2

 ریالی از طریق پورتال سازمان 25.000.000مستندات واریز وجه  .3

 (5آنالیز هزینه ها و و محاسبه شهریه به ازای یک نفر)پیوست شماره  .4

 تأییدیه از دفتر حراست اداره کل استان  .5

 نمونه پوستر .6

 توافقنامه حمایت از برگزاری مسابقه میان حامی و اداره کل استان .7

 سطح ملی
 

 مستند فراخوان  .1

 (1ست حمایت از برگزاری مسابقه توسط متقاضی) پیوست شماره فرم تكمیل شده درخوا .2

 ریالی از طریق پورتال سازمان 25.000.000مستندات واریز وجه  .3

 (5آنالیز هزینه ها و محاسبه شهریه به ازای یک نفر)پیوست شماره  .4

 تأییدیه از دفتر مرکزی حراست سازمان .5

 نمونه پوستر .6

 مسابقه نامه موافقت دفتر مسابقات با برگزاری  .7

 توافقنامه حمایت از برگزاری مسابقه میان حامی و اداره کل استان .8

 خدمات قابل ارائه به رقابت کنندگان -4ماده 

 :آموزشی هایکارگاه

 کمک کنندگانرقابت هایمهارت بهبود و آموزیمهارت به که مسیییابقات از بعد یا پیش آموزشیییی هایکارگاه برگزاری

 شامل: .کند

 مثلاً. صصانمتخ توسط شده ارائه رویداد، موضوع با مرتبط تخصصی هایآموزش :پیشرفته آموزشی هایکارگاه-1

 .پیشرفته هایورکفریم  یا جدید هایزبان مورد در هاییکارگاه نویسی،برنامه رویداد یک در
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شی سمینارهای-2 سعه و انگیز  مدیریت ارتباطی، هایمهارت بهبود در کنندگانشرکت به کمک برای :فردی یتو

 .نفس به اعتماد افزایش و استرس،

 :فردی مشاوره

 .شغلی و فنی هایزمینه در هاآن راهنمایی برای کنندگانشرکت به مختلف هایحوزه در تخصصی مشاوره ارائه

 :شغلی و کار بازار با مرتبط خدمات

 موضوع با مرتبط هایشرکت با کنندگانشرکت برای جذب و مصاحبه فرصت ایجاد: کارفرمایان با مصاحبه و جذب-1

 .رویداد

 .کنندگانشرکت به تخصصی مصاحبه و نویسی رزومه خدمات ارائه :تخصصی مصاحبه و نویسی رزومه ارائه-2

 .کنندگانشرکت به استخدام و شغلی هایفرصت معرفی: شغلی معرفی-3

 :فنی ملزومات

 .دارند خاص ابزار به نیاز که مواردی برای ویژهبه رقابت، و تمرین برای لازم ملزومات و تجهیزات کردن فراهم

 : شرکت در دوره ارائه گواهی

 .بیفزاید آنها ایحرفه ارزش بر تواندمی که کنندگان،رقابت بهشرکت در دوره  گواهی ارائه

 :مقدماتی داوریشبه

 .شوند آشنا داوری فرآیند با کنندگانرقابت تا دارد، داوری به نیاز که مقدماتی تمرینات یا مسابقات برگزاری امكان

 :سازیشبکه فضای

صت ایجاد  یكدیگر تجربیات از و کنند برقرار ارتباط صنعت در هاایحرفه با و یكدیگر با تا کنندگانشرکت برای هاییفر

 .شوند مندبهره

 : تفريح و استراحت محل

 تغذیه و پذیرایی و حمل و نقل تفریح، و و استراحت اسكان برای کردن امكانات رفاهی ، محیطی فراهم

 :فنی پشتیبانی

 .بیاید پیش کنندگانرقابت برای است ممكن که فنی مشكلات حل برای مسابقات طول در فنی پشتیبانی ارائه

 :جوايز و هدايا

 .شارکتم و انگیزه افزایش منظوربه کنندگانشرکت به کوچک هدایای اهدای یا ویژه جوایز تامین
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 نکات اجرايی:

 دارد ایهزینه چه( ذهاب و ایاب تغذیه، اسكان،)بعنوان مثال : خدمت هر که کنید مشخص دقیقاً :هاهزينه در شفافیت-1

 .بپردازد باید مبلغی چه خدمات، این از یک هر انتخاب صورت در کنندهشرکت و

 آنها از اسیییتفاده به مجبور کنندگانشیییرکت و باشیییند اختیاری خدمات این که اسیییت مهم :خدمات بودن اختیاری-2

 .دارند را موارد این تأمین توانایی خودشان یا هستند برگزاری محل نزدیكی در که کسانی برای ویژهبه نباشند،

 چه و اسیییت منظوری چه به هزینه این دریافت که دهید توضییییح وضیییو  به رسیییانی،اطلاع هنگام در :ارزش توجیه-3

 که پولی مقابل در ارزش دریافت حال در که کنند احسیییاس کنندگانشیییرکت تا شیییودمی ارائه آن ازای در خدماتی

 .هستند پردازند،می

 :کلیدی نکات

 .باشند داشته کنندگانشرکت برای واقعی افزوده ارزش باید خدمات :افزوده ارزش

 .باشد داشته تخصص خدمات این ارائه زمینه در باید برگزارکننده :تخصص

 .باشد توجیه قابل و شفاف باید خدمات قیمت :شفافیت

 .کنید معرفی را خود خدمات مناسب، تبلیغات با: بازاريابی

 .کند جلب را کنندگانشرکت رضایت تا باشد بالا باید شده ارائه خدمات کیفیت :کیفیت

 با مقایسه از. کندمی ایجاد کنندگانشرکت برای که باشد ایافزوده ارزش با متناسب باید خدمات قیمت: باشید داشته یاد به

 .کنید استفاده بازار هایقیمت و رویدادها دیگر
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  متقاضیان نام ثبت - 5 مادة

 مسابقات آزاد مهارتشرکت در شرايط  -1-5

 تابعیت جمهوری اسلامی ایران .1

 ایرانمسلمان یا پیرو یكی از ادیان تصریح شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی  .2

 داشتن سلامت جسمی و روانی برای حضور در مسابقات  .3

 التزام به رعایت تمامی قوانین و ضوابط مصوب شده از طرف ستاد اجرایی مسابقات .4

 ثبت نامجهت و مدارك لازم نحوه  -2-5

سابقات  ساس فرم و تابعه مراکز آموزش فنی و حرفه ای صرفاً از طریق ادارات کل و ثبت نام در این م شمارهبر ا  3 پیوست 

 گیرد.انجام می

 

 مدارك لازم برای ثبت نام -3-5

 تمام رخ جدید  عكس 

  احراز هویت مستندات 

 ارائه مستندات درخواستی بر اساس نوع مسابقه 

  هزینه شرکت در مسابقهپرداخت 

 اجرای مسابقات نکات –6مادة 

 می گردد. کشوری به شر  زیر برگزارمسابقات آزاد مهارت به دو صورت استانی و 

 سطح استانی  -1-6

ستان برنامه  ساکنین همان ا ستان مجری و برای  صرا در ا سابقات آزاد مهارت منح ستانی، م سطح ا و  شده ریزی و اجرادر 

 د.ننفرات برتر مشخص می گرد

 . مسابقات ملی و بین المللی مهارت منعكس شوددفتربه پیش از شروع مسابقات یک هفته  حداکثربرگزاری مسابقه 

د جهت اطلاع و نتایج نهایی، حداکثر یک هفته پس از برگزاری رویداو  (4پیوسییت شییماره ) فرم ارزیابی مسییابقه، گزارش

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت ارسال شود. دفترهای استان برای  ثبت فعالیت
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 سطح کشوری -2-6

 واهد شد.خرقابت کنندگان سایر استانها برگزار در سطح کشوری، مسابقات آزاد مهارت در استان مجری و با حضور 

ه و ثبت نام شییدجهت حضییور در مسییابقات کشییوری اسییتان اداره کل آن توسییط در این سییطح، نفرات منتخب هر اسییتان 

 اطلاعات برای استان میزبان ارسال می گردد.

 مات ارائه شده )پیوست اخذ وجه از متقاضیان شرکت در مسابقات می بایست بر اساس جدول برآورد هزینه و خد

 .( در رویداد باشد5شماره 

  به منظور ترویج فرهنگ مهارت آموزش و ارتقای 

  بر عهده استان برگزارکننده می باشد.  4ماده  1مسئولیت حسن اجرای مفاد تبصره  

  ردد.ه دفتر مسابقات اعلام می گمیزبان ب، توسط استان جهت شرکت در مسابقات کشوری استانهر نفرات سهیمه 

  باشد.کننده برعهده خود رقابت کننده میاسكان و پذیرایی در زمان مسابقات بر عهده میزبان و هزینه اعزام رقابت 

  روز  اجرا خواهد شد. 2مدت زمان مسابقه بر اساس نوع پروژه و تصمیم کمیته فنی رشته و حداکثر در 

 در هر پروژه می باشد.ارزشیابی ه عملی در این مرحله مطابق فرم های نحوة سنجش پروژ 

 .در تمامی مراحل برگزاری مسابقات، ناظر اعزامی از ستاد حضور خواهد داشت 

 .برگزاری رویداد مسابقات آزاد مهارت با گستره استانی یا کشوری به صورت پروژه های عملی خواهد بود 

 و کشوری جهت تمامی گروه های هدف رسانی از طریق رسانه ها و وسایل ارتباط جمعی به صورت استانی اطلاع

های فرهنگی شییامل سییازمانهای آموزشییی و صیینعتی و اصییناف، اتحادیه ها، بنگاههای آموزشییی، صیینعتی و کانون

  جهت جذب مشارکت حامی و شرکت کنندگان در مسابقات انجام می پذیرد.

  ،هفته پس از برگزاری رویداد جهت و نتایج نهایی، حداکثر یک ( 4پیوسییت شییماره فرم ارزیابی مسییابقه )گزارش

 اطلاع و ثبت فعالیت های استان برای دفتر مسابقات ملی و بین المللی مهارت ارسال شود.

 طراحی پوستر مسابقاتنکات  -3-6

 در طراحی پوستر موارد زیر رعایت گردد:

  و حرفه ای استان میزبان در پوستردرج لوگوی اداره کل آموزش فنی 

  استان به عنوان برگزار کننده مسابقهدرج نام اداره کل 

 وی حامی/ حامیان رویداد در پوستردرج لوگ 

  ازه زمانی ثبت نام رقابت کنندگانبدرج 
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  مسابقه ثبت نام در درج روش  

 درج زمان برگزاری مسابقه 

  یا کشوری در انتهای عنوان مسابقهاستانی درج عبارت 

  .به منظور جذب مخاطب، لازم است پوستر از طراحی مناسب، زیبا و درخور توجه برخوردار باشد 

 درج نشانی و راه های تماس )اعم فضای مجازی و حقیقی( اداره کل میزبان در پوستر 

 در پوستر مجاز نمی یاشد. World Skills ،IRANWorld Skills ،استفاده از لوگوی سازمان :4تبصره 

 در طراحی پوستر مجاز نمی باشد.به هر شكل تبلیغ افراد حقیقی و حقوقی  :5تبصره 

 عدم درج اطلاعات تماس حامیان یا سایر افراد حقیقی و حقوقی بر روی پوستر :6تبصره 

 عوامل اجرايی مسابقات آزاد مهارت - 7ماده 

 عوامل اجرايی مسابقات آزاد مهارت استانیترکیب   -1-6

 )رئیس کمیته(     مدیرکل استان .1

 ندگان بخش خصوصی و صنایع و اصنافنمای .2

  )دبیر کمیته(   مسابقات استان کارشناس .3

 )جذب مشارکت( کارشناس آموزش در صنایع استان           .4

 رسانی مسابقات()تبلیغات و اطلاع       مسئول روابط عمومی استان .5

 رایی()مسئول فنی و اج معاون آموزش، پژوهش و برنامه ریزی استان  .6

 ) مسئول پشتیبانی(  استان      معاون اداری و پشتیبانی .7

 حراست مسابقات( )مسئول حفاظت و   مسئول حراست استان          .8

 استان رسیدگی به شكایاتکارشناس  .9

 های آزاد استان آموزشگاه یا دو نفر از روسای مراکز .10

 رئیس اداره سنجش استان .11

 مهارت کشوری عوامل اجرايی مسابقات آزادترکیب  -2-7

 )رئیس کمیته(    مدیرکل استان .1

 نمایندگان بخش خصوصی و صنایع و اصناف .2

 )دبیر کمیته(  کارشناس مسابقات استان میزبان  .3

 استانکارشناس آموزش در صنایع  .4

 رئیس اداره سنجش و ارزشیابی .5



 

 1404نسخه           مهارت آزاد اجرایی مسابقات دستورالعمل                       17 از 10 صفحه

 

 )تبلیغات و اطلاع رسانی مسابقات(    مسئول روابط عمومی  .6

 )مسئول فنی و اجرایی( آموزش، پژوهش و برنامه ریزی استان معاون  .7

 )مسئول پشتیبانی(    استان پشتیبانی معاون .8

 کارشناسان مسئول رشته .9

 کارشناس تجهیز  .10

 )مسئول حفاظت وحراست مسابقات(   مسئول حراست استان  .11

 رسیدگی به شكایات  کارشناس .12

 ناظر ستادی .13

 :  نحوة داوری مسابقات 8مادة 

ی، کارشناسان متخصص و اتحادیه داوری مسابقات با مشارکت کارشناسان مسئول، مربیان با تجربه درون و برون سازمان   

 انجام می پذیرد. ی مسابقات ملی مهارتهاپذیرد. ارزیابی نتایج مطابق دستورالعمل نحوه ارزشیابی پروژهانجام میها 

 کارشناس مسئول

کنندگان، برای طراحی پروژه و اجرای صحیح و مناسب مسابقات کارشناسان تخصصی و رقابترهبری  مسئولیت هدایت و

 در رشته مورد نظررا برعهده دارد.

و با هماهنگی دفتر مسابقات ملی و بین المللی  توسط استان مجریانتخاب کارشناس مسئول در مرحله کشوری  : 1تبصره 

 مهارت صورت خواهد گرفت.

 کارشناس داور

ش سئول به کار شناس م سابقات آزاد مهارت در کنار کار ستان مجری جهت همكاری در اجرای م ست که با دعوت ا سی ا نا

منظور همكاری در ارزشیابی پروژه ها و اجرای صحیح و کامل قوانین و رعایت موارد ایمنی و بهداشت حاکم بر رشته مورد 

 یابد.نظر حضور می

 مسئول فنی و تجهیز کارگاه

ها در طول مسابقات و رفع اشكالات احتمالی را بر قبل از مسابقات ونظارت برکارکرد دستگاه سازی کارگاهة آمادهوظیف     

 عهده دارد.

صر سان داورتعیین و ابلاغ کارشناس مسئول و ابلاغ  :2 هتب ستان عه رتجهیز کارگاه ب مسئول فنی وو  کارشنا ده مدیر کل ا

  میزبان می باشد.
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ی یا بررسی مجدد ی بایست تمام مراحل مسابقات را به منظور فراهم بودن امكان رسیدگی به شكایات احتمالاستان مجری م

 مستندسازی نماید.

با ها باید در محل امنی نگهداری شود تا درصورت نیاز به بازنگری مورد استفاده قرار گیرد )تمامی مدارک ارزیابی و پروژه

 هماهنگی حراست( .

صورت بروز ه سابقات،رقابتدر  شكل در حین برگزاری م صورت مكتوب و کننده میر گونه م ست اعتراض خود را به  بای

 .در زمان برگزاری مسابقات به کارشناس مسئول ارائه نماید

 مسابقات ناظر

 انتخاب و صدور ابلاغ ناظر استانی در مسابقات آزاد مهارت استانی بر عهده مدیرکل استان مجری می باشد. -

 و صدور ابلاغ ناظر ستادی در مسابقات آزاد مهارت کشوری بر عهده مدیر مسابقات سازمان می باشد.انتخاب  -

به انجام وظایف مربوط  ناظر ستاد، بعنوان ناظر فرآیندهای اجرایی در استان ميزبان بوده و بر اساس شرح وظایف ذیل -

 .یدنمااقدام می

 برگزاری مسابقه و ارائه گزارششرکت در جلسه کميته اجرایی مسابقات در زمان  -

 مواد مصرفی –نظارت بر آماده سازی کارگاه ها از نظر تجهيزات، ابزار   -

 رستوران( –ها ظارت بر امکانات رفاهی )خوابگاهن -

 نظارت بر حسن اجرای مسابقات -

 بررسی گزارش بازدیدهای روزانه اعضا کميته اجرایی مسابقات  -

 کارشناسان در هماهنگی کامل با نماینده دفتر مسابقات رسيدگی به مشکلات رقابت کنندگان و -

 داوران و رقابت کنندگان در هماهنگی کامل با نماینده دفتر مسابقات-رسيدگی به تخلفات کارشناسان مسئول و معاون -

 المللی مهارتتنظيم صورتجلسه جلسات کميته اجرایی مسابقات و ارسال به دفتر مسابقات ملی و بين -

 یف ناظر ستادی در مسابقات استانی بر عهده ناظر استان می باشد.وظا :3تبصره 

 اقدامات انضباطی در مسابقات آزاد مهارت -9مادة 

کمیته اجرائی مسییابقات در اسییتان مجری می بایسییت نسییبت به تهیه و تدوین موارد انضییباطی و مقررات مرتبط با مسییابقات 

 کنندگان اعلام نماید.مربوطه اقدام و قبل از شروع مسابقات به رقابت 

ده مواجه و از در صورت تخطی از مقررات، برگزار کنندگان و مسابقه دهندگان حسب مورد با تصمیمات انضباطی اتخاذ ش

 سیستم مسابقات حذف خواهند شد .

ملزم  مسابقات( عوامل برگزاری مسابقه در صورت مشاهده تخلف و تخطی از قانون و مقررات مسابقه )دستورالعمل اجرائی

 ختیار کمیتة نظارت ا به گزارش کتبی مورد تخلف به ناظر ستاد و کمیتة اجرائی هستند. این گزارش باید در موارد خاص، در
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کننده نیز باید در اسرع وقت به اطلاع رئیس ستاد اجرایی و رسیدگی به شكایات قرار گیرد و گزارش نهایی مراجع رسیدگی

 مسابقات برسد.

 رسیدگی به شکايات/مشکلات حین مسابقه/پاسخگويی به مسابقاتنحوة  - 10مادة 

 نحوة پاسخگویی به سؤالات شرکت کنندگان    

در صییورت وجود نقاط مبهم در سییوالات یا پروژه و نیاز به پاسییخگوئی توسییط عوامل اجرایی در زمان مسییابقه مراحل زیر 

 بایست انجام شود:جهت پاسخگویی به سوالات می

 کند.بالا آوردن دست خود کارشناس مسئول را آگاه می شرکت کننده با .1

سئول تعیین می .2 سی که توسط کارشناس م شنا سئول یا کار شرکت کننده  کارشناس م سؤال  سخگویی به  شود برای پا

 شوند.اعزام می

 سؤال شرکت کننده به کارشناس مسئول اعلام و پاسخ به وی انتقال داده خواهد شد. .3

 رفع مشكلات در حین مسابقه نحوة رسیدگی به اعتراض و

 بایست انجام شود:در صورت بروز مشكل در اجرای مسابقات، مراحل زیر برای رسیدگی و مرتفع نمودن مشكل می

 دارد.کننده مشكل خود را به کارشناس مسئول اعلام میرقابت .1

 است. کارشناس مسئول موظف به پیگیری و برطرف نمودن مشكل شرکت کنندگان .2

کننده در زمان برطرف نمودن مشیییكل و دادن وقت ول موظف به حفظ زمان اتلاف وقت برای رقابتکارشیییناس مسیییئ .3

 اضافه به شرکت کنندگان در همان روز جاری است.

کارشناس مسئول موظف است گزارش مشكل پیش آمده و اعتراضات شرکت کنندگان  و نحوة رسیدگی به آن را در  .4

 رسیدگی به شكایات ارائه دهد.پایان هر روز به صورت کتبی به کمیتة 

وسیلة ناظران ستاد و کمیته نظارت و رسیدگی به شكایات در صورتجلسة کمیته عنوان و پس  شده بهکلیه اقدامات انجام .5

 از پایان روز به ستاد اجرایی ارائه خواهد شد.

ایان پرفت و پس از رسیییدگی به اعتراضییات به صییورت روزانه و در زمان بروز مشییكل در مسییابقات صییورت خواهد گ .6

 مسابقات دیگر به هیچ اعتراضی رسیدگی نخواهد شد.
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 نحوة تقدير از برگزيدگان  – 11مادة 

واهد خامیان مسیابقات صیورت تقدیر از برگزیدگان مسیابقات طی مراسیم رسیمی و توسیط اسیتان مجری و با مشیارکت ح

 پذیرفت.

برگزار شییده و با امضییای مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای اسییتان نفرات برتر گواهی حضییور در مسییابقات با ذکر نام رشییته 

 مجری دریافت خواهند کرد.
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  1شماره  پیوست

 برگزاری مسابقات آزاد مهارتحمايت از فرم پیشنهاد 

 رشته :

 استان :

 نوع مسابقات

  مربيان       مهاجرین و اتباع بيگانه       سربازان       روستائيان

 نفت و گاز و پتروشيمی      کشورهای آسيایی      همسایه )منطقه ای(کشورهای 

      دانشجویی      کارگری     اصناف    کودکان و نوجوانان     صنایع دستی

 سایر موارد با ذکر نام ...............................

 سطح مسابقات

        کشوری        استانی 

 )مشخصاً دلايل پیشنهاد برگزاری قید شود( ضرورت برگزاری

 

 (استاننتايج و دستاوردها )نتیجه مورد انتظار برای 

ترویج و ارتقاء فرهنگ مهارت آموزی 

 ایجاد تعامل سازنده و پویا با بنگاه های آموزشی و بخش های صنعتی، اتحادیه ها و اصناف 

 مهارتی دارندگان مهارت های فنی و حرفه ای و استاد کارانشناسایی و ایجاد رقابت سالم و اثرگذار میان 

ش آن در توسعة اقتصاد به عموم مردم های مهارتی و اهمیت نقمعرفی آموزش 

های اقتصادی، صنایع و صنوف برای مشارکت هرچه بیشتر برنامه های سازمان آموزش فنی و جلب نظر مسئولان، بنگاه

 حرفه ای کشور

 استانداردهای آموزش مهارت در کشورارتقای سطح 

بررسی وضعیت مربیان از لحاظ توانمندی مهارتی  و درجه بندی صنوف و صنایع بر اساس مهارت موجود  

 و تعیین نوع مشارکت اسامی حامیان مسابقات

 نام حاميان مسابقات: 

 نوع حمایت:

   زاتيابزار و تجه یکسر نيتام زاتيابزار و تجه نيتام یمواد مصرف نيتام

  محل اسکان  ییرایپذ  هي/ اختتام هيافتتاحبرنامه مشارکت در  یمحل برگزارتأمين 

  ای رسانهحمایت  ایهدا نيتام مدال هيته

 ای استاننام و امضای مدیرکل آموزش فنی و حرفه
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 2پیوست شماره 

 مهارت مسابقات آزاد حمايت از برگزاری توافقنامه                                          
درخصوص   ................مورخ ................. شماره نامه طی ................ سرکارخانم/آقای جناب آمادگی اعلام به توجه با

 به نشانی .................به نمایندگی  ................ فیمابین توافقنامه این حامی، مهارت بعنوان مسابقات آزاد برگزاری در مشارکت

 سرکارخانم/جناب آقای و : .............................................شماره تلفن .............................................

 و منعقد .....................:شماره تلفن  ... بهآموزش فنی و حرفه ای استان .......... ...................مدیرکل   .........................

 .نمودند تعهد را آن مفاد اجرای طرفین

 قرارداد موضوع  :1 ماده

 .پیوست بشر  مهارت، ...... مسابقات آزاد دوره ....... برگزاری فرایند در حامی حمایت و همیاری ایجاد

 حامی تعهدات  :2 ماده

 

 

 

 مسابقات اجرایی ستاد تعهدات  :3 ماده

 

 

 

 نامه تفاهم مدت  :4 ماده

و امكان ادامه مشارکت با حفظ،  باشد مهارت، می ...... مسابقات دوره پایان فرآیند برگزاری ....... تا امضاء تاریخ از نامه تفاهم این مدت

 .شود می طرفین انجام توافق با نامه، تفاهم این مفاد در اساسی بازنگری، یا تغییرات

 اختلاف: رفع 5ماده

 امور حقوقی دفتر نظر، اختلاف رفع عدم صورت در و طرفین بین مذاکره طریق از قرارداد این مفاد تفسیر و تعبیر از ناشی اختلافات کلیه 

 .باشد می الاجرا لازم طرفین برای و بوده اختلاف رافع مرضی داور عنوان به ای حرفه و فنی آموزش سازمان

 .دارد واحد حكم آن نسخ تمام و شده امضاء و تنظیم .............. رتاریخ د نسخه ...... در و ماده ..... در نامه تفاهم این

 

 
 مدیرکل ................. 

 امضاء

 

 نماینده حامی

 مهر و امضاء
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 3شماره  پیوست
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 4پیوست شماره 

 مسابقات آزاد مهارتارزيابی فرم 

 رشته :

 استان :

 نوع مسابقات

  مربيان       مهاجرین و اتباع بيگانه       سربازان       روستائيان

 نفت و گاز و پتروشيمی      کشورهای آسيایی      کشورهای همسایه )منطقه ای(

      دانشجویی      کارگری     اصناف    کودکان و نوجوانان     صنایع دستی

 ...............................سایر موارد با ذکر نام 

 سطح مسابقات

        کشوری        استانی 

 حاصلهنتايج و دستاوردها 

ترویج و ارتقاء فرهنگ مهارت آموزی 

 ایجاد تعامل سازنده و پویا با بنگاه های آموزشی و بخش های صنعتی، اتحادیه ها و اصناف 

 مهارتی اثرگذار میان دارندگان مهارت های فنی و حرفه ای و استاد کارانشناسایی و ایجاد رقابت سالم و 

ش آن در توسعة اقتصاد به عموم مردم های مهارتی و اهمیت نقمعرفی آموزش 

های اقتصادی، صنایع و صنوف برای مشارکت هرچه بیشتر برنامه های سازمان آموزش فنی و جلب نظر مسئولان، بنگاه

 حرفه ای کشور

ارتقای سطح استانداردهای آموزش مهارت در کشور 

بررسی وضعیت مربیان از لحاظ توانمندی مهارتی  و درجه بندی صنوف و صنایع بر اساس مهارت موجود  

 ساير دستاوردها

 

 
 ای استاننام و امضای مدیرکل آموزش فنی و حرفه


